Jeugdzorg professional
(HBO/SK])

Voor BSO en Zorgmanege de
Vrijbuiters zijn wij op zoek naar een
enthousiaste en gemotiveerde

" jeugdzorgwerker.

[

Wat ga je doen

Als jeugdzorg professional begeleid je jeugdigen (4 t/m 18 jaar) met een
zorgvraag, doordeweeks buiten schooltijd (BSO +) en in het weekend. Je werkt
op vaste dagen (maandag, dinsdag en vrijdag na schooltijd) en begeleidt een
vaste groep om zo structuur en stabiliteit te kunnen bieden.

Je bent verantwoordelijk voor de zorg van de jeugdigen gedurende de dag,
maar ook voor het gehele proces rondom de jeugdige op de lange termijn. Je
stemt af met de jeugdige en/of betrokkenen om een passend zorgplan op te
stellen, rapporteert en evalueert.

Binnen de groepsbegeleiding ben jij verantwoordelijk voor het creéren van een
vertrouwde en gezellige sfeer, zet je leuke en uitdagende activiteiten neer en
kun je ook afstemmen op de individuele behoefte. Dit doe je zelfstandig voor
jouw groep, maar wel in afstemming met collega’s. Je bent (mede)
verantwoordelijk voor de samenwerking tussen de verschillende onderdelen
van de organisatie.

Wat heb je nodig (om bij ons aan de slag te gaan)

Een afgeronde hbo-opleiding (Social Work, Pedagogiek, SPH) en een SK]-
registratie of hebt hier mogelijkheden toe.

Je hebt aantoonbare ervaring in de jeugdzorg en kennis van gedrags-
problematiek, daarnaast ben je nuchter, veerkrachtig en reflectief. Je kan goed
tegen een stootje, hebt een open houding, bent leergierig en sterk in
verslaglegging. Je houdt van verantwoordelijkheid en het liefst werk je op een
werkplek waar je alle ruimte krijgt om je verder te ontwikkelen in je vakgebied.



Je bent in het bezit van een rijbewijs. Je hebt affiniteit met paarden, andere
dieren en bent graag buiten.

Wat zijn de voordelen voor jou

o Een dynamische organisatie met
mogelijkheden tot ontwikkeling

« Een afwisselende werkomgeving met
eigen verantwoordelijkheid

o Direct contact met jeugdigen en
samenwerking met betrokkenen

« Werken binnen een (klein) team

Dit is wat we je bieden

« Na een proeftijd een jaarcontract van minimaal 12 uur per week met een
mogelijk voor meer uren.

e Loon conform CAO Kinderopvang, pensioenopbouw, eindejaarsuitkering.

o Mogelijkheden om je eigen talenten verder te ontwikkelen.

Herken jij je in deze vacature en wil je onze nieuwe collega worden? Dan willen
we je graag ontmoeten!

Je kunt je CV en motivatie, voor 9 juli 2025, sturen naar
eric.devrijbuiters@manege-voorst.nl ter attentie van dhr Eric Brinkhof

Wil je meer informatie over onze organisatie? Kijk dan op onze website
www.manege-voorst.nl of bel naar 06-25305640 (Eric Brinkhof)



